
Rise pour la planification de l’effectif
Créer l’horaire optimal, à tout coup

Trouvez la bonne personne à tout coup en utilisant Rise pour la planification de l’effectif. Vous pouvez 
maintenant faire appel à la bonne personne, qui possède les bonnes compétences, au bon moment, 
sans dépasser votre budget ni épuiser vos employés. Rise génère automatiquement l’horaire optimal 
pour que vous puissiez contrôler les coûts de main-d’œuvre, réduire au minimum le risque de non-
conformité et améliorer la productivité.

Simplifier la dotation

Créez des horaires exemplaires qui tiennent compte de la 
dotation, du budget et de la demande, en utilisant des outils 
conviviaux et des processus automatisés.

Gagner du temps et éviter les maux de tête

Passez moins de temps à créer et à gérer les horaires grâce à 
l’application automatique de règles et de politiques qui vous 
aideront à éviter les griefs des employés.

Prendre des décisions rapidement

L’accès en temps réel à des données exactes sur les 
employés, les coûts de main-d’œuvre et la demande vous 
permet de prendre des décisions de dotation avisées, 
rapidement et facilement, en tout temps.

Créer des horaires conformes

Une fois l’horaire créé, vous pouvez combler automatiquement 
les quarts disponibles pour maximiser la productivité et réduire 
au minimum le risque de non-conformité.

Automatiser le suivi des présences

Appliquez les politiques avec exactitude grâce à la mise à 
jour automatique des points d’assiduité des employés et des 
événements survenus, sans intervention manuelle requise.

Accéder à l’information aisément

Trouvez l’information désirée en quelques clics : rapports  
des quarts disponibles, données cartographiques, rapports 
sur les employés, sommaires des horaires et disponibilités  
et préférences.
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Vous voulez apprécier de visu tout ce que Rise peut faire pour vous? Nous joindre
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